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CARTA DEL DIRECTOR

“ Para mi es un honor representar los resultados
del esfuerzo y trabajo de un equipo valiente y
apasionado, que sirve a la nifiez vulnerable
y sus familias en Guatemala. Cada uno de los
integrantes del equipo de Buckner Guatemala
son personas comprometidas con la vision y
mision de Buckner , , .

“ Siguiendo el ejemplo Buckner Guatemala y cada uno de los que la componen trabajan

de Jesus los equipos arduamente para que cada familia, cada adolescente, cada nifio pueda

buscan incidir lograr sus metas y objetivos. Juntos trabajamos para que ellos sean los

positivamente en los protagonistas de su historia y arraigados a su fe puedan ser exitosos

en sus proyectos de vida. En este documento compartiremos nuestro

firme compromiso con cada una de las familias, y a su vez, les invito

a unirse a ese compromiso. Es necesario que sigamos avanzando y

juntos, podemos ser agentes de cambios donde cada dia mas brille la
esperanza.

nifos y las familias
con las que trabajamos
para fomentar cambios
significativos y hasta una
transformacion de vida
en cada familia a la que Concluyo este mensaje agradeciendo a cada uno de ustedes que ya
servimos . se ha unido a apoyarnos en esta labor, no sélo brindando una ayuda
, , momentanea, sino compartiendo de su vida y trabajo dejando grandes
huellas que transforma vidas, generaciones y, por ende, nuestra bella

Guatemala.

iSumamente agradecido por el privilegio de servir!

Victor Lépez

Director Ejecutivo
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NUESTRO

PASTOR ROBERT C. BUCKNER

En 1879, se fundé Buckner Internacional, ante la problematica de la
orfandad y desintegracion, producto de la guerra civil en el sur de
Los Estados Unidos.

Llamado que se ha extendido a paises como Kenia, Republica Dominicana,
México, Honduras, Pert y en Guatemala desde el afio 2004.
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El afio 2023 sin duda serd recordado en Buckner Guatemala como un afio de resiliencia.
El Equipo contra todo prondstico ha hecho un gran trabajo en medio de distintas
adversidades. Se inici6 el afio sin director ejecutivo, el pais estaba finalmente abriéndose
a actividades presenciales, a medio afio se presentaba un tiempo de elecciones
presidenciales y también de gobiernos locales. Todo esto sin duda fue complejo, pero
el Equipo de Buckner Guatemala conté con el apoyo y respaldo de la direccién regional

e internacional.

El equipo de compromiso conformado por
las areas de Iniciativas Estratégicas, Gestiéon
de Recursos, Voluntariado y Movilizacion de
Iglesias, se solidificd. Cada dia se hicieron
mas fuertes y pudieron integrar a muchas
personas, iglesias y organizaciones en pro
de las familias y nifios a quienes Buckner
Guatemala sirve. Se abrié el puesto de
gerente de voluntariado y ello ayudod a
dinamizar alin mas el excelente trabajo que
venian realizando.

Los programas cada vez mas fortalecidos
continuaron brindando los servicios a las
familias y nifios. Se continud con el proceso
de estandarizacion de los Centros de
Esperanza Familiar (CEFs) y en el Programa de
Permanencia Familiar se inici6 la unificacion

de criterios y colaboracién con las entidades
de gobiernos y otras organizaciones que
trabajan temas de acogimiento familiar en
Guatemala. Ambos programas superaron
sus metas y han continuado su excelente
labor de empoderar a las familias y nifios
que sirven.

El equipo de administraciéon continud con su
gran labor de prestar los servicios adecuados
y de integridad a los equipos operativos y
programaticos. Continuaron ejecutando su

servicio apegados a los mas altos estan s\\\\\\
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o
PROYECTOS Y ACCIONES
°t RELEVANCIA

ENRIQUECIMIENTO
de NINOS Yy jovenes

(=)

o ~Nn
El evento Back to School alcanzé a 408 n I nOS

en las localidades de ambos Centros de Esperanza Familiar
(Jocotenango y San José Pinula) contribuyendo con articulos
escolares para un buen inicio del ciclo escolar. Ademas, se
llevaron a cabo actividades para el enriquecimiento de nifios y
jovenes, como escuelas biblicas, espacios de reflexion y juego
en comunidad
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/h\ INVOLUCRAMIENTO
* de laiglesia

iLA PARTICIPA(EIC')N DE LA
IGLESIA COBRO FUERZA!

%
“ En la actualidad, mas del 60 0 de voluntarios en Buckner

pertenece a una lglesia o ministerio. Han colaborado en espacios como:
devocionales, escuelas biblicas de vacaciones, entre otros ,’ .
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CONECTANDO. i
familias

ENTRE PADRES Y NINOS,

607 personas
COMPARTIERON TIEMPO

EN FAMILIA,

en el Centro de Esperanza Familiar en San José Pinula

La actividad se enfoco en fortalecer las interacciones e incluyé
juegos de mesa y un desayuno nutritivo. Para su desarrollo, 50
voluntarios de Iglesias y empresas sumaron esfuerzos. También
fue un esfuerzo colaborativo, los dos programas (Permanencia
Familiar y Centros de Esperanza Familiar -CEFs-) se unieron con
un solo objetivo: conectar para crear relaciones fuertes.

n
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(SEGUNDA EDICION)

El proyecto de la rifa en su segunda edicién alcanzé una
recaudacion de Q.343,429.23 ($ 44,029.4) lo que representa
95% de lo recaudado por Buckner en el 2023. Se proyecta una
distribucion de ingresos del 70% en los programas y 30% al area

de administracion.
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FORTALECIENDO HABILIDADES
en familia

En un formato hibrido de dos sesiones
(1 virtual y 1 presencial), 12 familias de
acogimiento familiar temporal tuvieron la
oportunidad de conectar y capacitarse con el
manual Preparandome para Cuidar. Siendo
un espacio valioso para la interaccién y lo
mejor, llevar a la practica lo aprendido.

13



BUCKNER GUATEMALA

LOGROS

® SIGNIFICATIVOS

€€ scguimos siendo un canal de bendicién a través de
la ayuda humanitaria §¢.

EN EL 2023 SE REALIZARON:

90 entregas de ayuda humanitaria, colaborando con
aliados como Fundacion Azteca Guatemala, MOCVIN,
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia, entre
otros.

ENTREGAS DE AYUDA
HUMANITARIA

Aliados que recibieron ayuda H Instituciones educativas

humanitaria: B Fundaciones/Asociaciones

Gobierno
Iglesias
H Iniciativa privada
B Municipalidades
B Hogares de proteccidn y abrigo

SE ENTREGARON SE DISTRIBUYERON

5,503 87,574

insumos, entre ellos: mochilas, biblias, unidades de alimento que incluyd
zapatos y kits purificadores. MannaPack Rice y Potato, Lentil Pro y
Cereal donado por Kellogg's.
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NUESTROS

PERMANENCIA FAMILIAR

A través de redes sociales y otros canales de
comunicacioén 1,011 personas recibieron informacién
sobre Acogimiento Familiar Temporal.

Seguimos
CAMBIANDO
HISTORIAS

Qvida

Asimismo, acompafiamos a 11 nifios en su proceso de
regresar a una familia de forma permanente. 4 de
ellos iniciaron su historia en un hogar de proteccion
y abrigoy 7 en una familia de acogimiento temporal.

Adicional, cerramos el afio, sirviendo a 9 nifos que
se encuentran en una familia de acogimiento, con
expectativas en los procesos de investigacion para
la busqueda de una familia permanente.

Q@06
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NUESTROS

CENTROS DE ESPERANZA FAMILIAR

(Preservacion y Fortalecimiento Familiar)

iISEGUIMOS ADOPTANDO FAMILIAS!

A través de los servicios del programa de los Centros
de Esperanza Familiar (CEFs), se ha alcanzado a 4,084
personas.

3,474 personas fueron beneficiadas por los servicios de
conexion con la comunidad (Participa) y el fortalecimiento
de habilidades (Preparate).

610 personas participaron en asesoria familiar a lo largo
del afio, gozando de todos los servicios del programa.

95 familias atlin se encuentran recibiendo asesoria familiar
por lo que cerraran el aflo, acompafiadas por Buckner en
su proceso de transformacion.
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§\

EQUIPO DE

COMPROMISO

Los esfuerzos del equipo de compromiso conformado por las dreas de Iniciativas
Estrategicas, Gestion de Recursos, Voluntariado y Movilizacion de Iglesias,
llevaron a 34 aliados a sumarse a la mision de Buckner. Las relaciones con
la iniciativa privada, ministerios e iglesias se siguen fortaleciendo a través de
diferentes procesos y fases de involucramiento.

Por otro lado, se ha afianzado el area de voluntariado, alcanzando a 257
personas que han participado en al menos una actividad de Buckner (67% inicid
su proceso de registro y 33% lo completo).

B Voluntarios de Iglesias
B Voluntariado corporativo
Voluntarios individuales

Voluntarios universitarios
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iJUNTOS PUDIMOS
IMPACTAR A

7,788
PERSONAS:

(BENEFICIARIOS DIRECTOS)

iY con el apoyo de nuestros ALIADOS,
IMPACTAMOS A

25,748
PERSONAS!

(BENEFICIARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS)




»
AREA DE

COBERTURA
2023

Areas impactadas a través +
de los CENTROS DE ESPERANZA

FAMILIAR
B m Jocotenango, Sacatepequéz
e m San José Pinula, Ciudad de
Guatemala

Areas impactadas a través +
: de AYUDA HUMANITARIA %‘
‘® Esquipulas y Quezaltepeque, Chiquimula
‘@ Patzuan y San Pedro Yepocapa, Chimaltenango
‘® Escuintla, Escuintla
m Barberena, Santa Rosa
m Pastores, Sacatepéquez
-m San José Pinula y Villa Nueva, Guatemala
m Puerto Barrios, Izabal
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Aliados

GOBIERNO

INICIATIVA PRIVADA

FUNDACIONES/ASOCIACIONES n
el A N

0 5 10 15 20 25

m Cantidad de Aliados

Gracias a la constante labor de un Equipo resiliente y comprometido,
Buckner Guatemala sostuvo e inicid relaciones con instituciones
gubernamentales como Municipalidades y actores de influencia en la nifiez
y familias guatemaltecas.

También se logro establecer relacion con Iglesias, voluntarios, organizaciones
y fundaciones, por ejemplo, Fundacién Azteca con quien se realizé por segundo
aflo consecutivo la rifa “Brilla x Guate”.
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Con un corazén sumamente agradecido podemos decir que el equipo de Buckner
Guatemala fielmente continua el legado de nuestro fundador el Pastor Robert Buckner.
Seguimos con el firme compromiso de seguir el ejemplo de Jesus ayudando a las

viudas, huérfanos, y personas vulnerables.

Los resultados antes expuestos
son la suma de muchas pequeias
acciones llenas de gran fe y
anhelo de que nuestra bella
Guatemala pueda vivir llena de
Esperanza. Por qué trabajamos
de esta forma, porque sabemos
que donde Buckner Guatemala o
alguien de Buckner esta alli brilla la
esperanza.

El compromiso de todos en el ministerio
de Buckner Guatemala es: que a través de
cada una de las acciones que realizamos
podamos remover las rocas, preparar la
tierra, y sembrar las semillas del evangelio.
Para que un dia cada una de las personas
a las que servimos puedan conocer a Dios
como un Padre amoroso que los ama vy los
cuida. Que através de nuestra labor puedan
experimentar el amor de JesuUs pero que

también lo conozcan como su Salvador y
Sefior. Que en cada uno de los espacios y
actividades experimenten la presencia del
Espiritu Santo y sean llenos de El.

El 2024 sin duda serd un afio de retos y
complejidades, pero Guatemala puede estar
segura de que la familia Buckner trabajara
arduamente para que muchos puedan
mantenery fortalecer su esperanza. Nuestro
compromiso es hacer de los problemas,
oportunidades; hacer de las dificultades,
espacios de aprendizaje; tomar cada momento
COMO un espacio sagrado para ministrar fe
y esperanza.
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Al leer todos estos resultados y compromisos no podemos mas que dar gracias a
Dios por tenernos como dignos de ser sus siervos a través del ministerio que nos ha
permitido realizar en el 2023. Sabemos que nuestro servicio es resultado también
del apoyo de Buckner Internacional, nuestras autoridades y nuestros socios mejor
conocidos como donantes.

Concluimos este documento agradeciendo a cada uno de los colaboradores de
Buckner Guatemala, de sus familias que permiten que ellos puedan dar lo mejor de si
y de nuestras autoridades que nos permiten hacer un trabajo de calidad como parte
de nuestra adoracion a Dios.

En compromiso con el legado de nuestro fundador, el Dr. Robert C Buckner, buscamos
imitar su trabajo que fuese descrito por el Dr. George W. Truett como:

“ Su viril poder intelectual, su indomable fuerza de voluntad, su resolucion
moral, su intrépido coraje, su notable fe, tanto en Dios como en el hombre,
su optimismo inagotable, su rica, profunda y tierna simpatia humana, todo lo
cual hace que su personalidad sea mas grande y mas valiosa de lo que se
puede medir en términos humanos y terrenales. Gracias a Dios con indecible
gratitud por este valiente soldado. Uno bien puede preguntarse si alguna vez
volveremos a ver a alguien como él ,,1

Que Dios le permita a Buckner Guatemala recordarle al mundo el legado de nuestro
fundador, quién sin duda seguia las pisadas de su maestro, nuestro Sefior y Salvador
Jesucristo, del quién buscamos imitar su vida y servicio cada dia.

" Ref. W. A. Criswell, https://wacriswell.com/sermons/1957/pastor-truett-and-father-buckner/
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