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1. Carta del director Buck

Me siento honrado de presentar a una organizacion comprometida con su labor hace méas de 19 afios. En esta ocasidn quiero
Nuestra mision, Visi6 destacar y agradecer, la labor que ha realizado el equipo durante este afio 2021 en pandemia, que se ha mantenido activo en
todo momento, gestionando el dia a dia con las medidas necesarias, y asi  seguir apoyando a los nifios, nifias, adolescentes y

Nuestro legado. . . .
familias que depositan su confianza en nosotros.

Declaracién de fe. =
Nuestros programas; En este aNn,o, cumplimos con la mlsu?n de proteger a'Ila nifezy fo'rtalecer familias vulnerables a través de 'nuestros programas,
: acompanandolos en cada paso hacia la transformacién de sus vidas. De esta manera, logran vencer el ciclo de adversidad y

Permanencia Familiar — para otros en su comunidad.

Logros 2021.
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4.

5.

6. Centros de Esperan limitacién, recuperan sus derechos y autonomia al hacerse responsables de su propio progreso, y convirtiéndose en referentes
.

8. Sin duda, una labor que nos inspira y nos reta a seguir adelante, llevando jEsperanza a cada rincén de Guatemala! Hoy, mas
9.

Nuestros aliados. . gue nunca, estamos muy agradecidos con todas las personas e instituciones que nos siguen apoyando. Su contribucién es
trascendental para que nuestra labor sea una realidad.

Dejamos un afio con muchos desafios, pero también de muchas ensefianzas. Nuestro compromiso permanece, en el que
sentimos que empieza una etapa diferente, en un contexto complejo ante el que, puedo asegurar haremos nuestro mayor
esfuerzo para seguir siendo una organizaciéon que jHace brillar la esperanza en cada corazén vulnerable!

Atentamente;

Roberto Tejada
Director Ejecutivo
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- | ; Nuesties valores:
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2. Nuestra mision,
vision y valores.

Alineacion con las ensefianzas y la obra
de Jesucristo.

)ieguidd:

Practica ética, honestidad, verdad
y transparencia.

K N E R@ i '- ._ e L Respeto por el individuo.

AGUATEMAYA - e e 5

briHa f esper I N NS S R ## Sewwicie:
. : b o O j ‘-"-'FF" ".; b S, 1 : :- 3 i A r _i La mas alta calidad de servicio.

o0 Qo Trabaje e equipe:

Colaboracién y creatividad a través
de equipos.

Seguir el ejemplo de Jesus sirviendo a los

nifios vulnerables y familias.

Vst

Establecer el estdndar de excelencia en el

servir a nifios vulnerables y familias.




3. Nuestro legado. 4. Declaracion de fe.

Declaracion de nuestra mision:
Seguir el ejemplo de Jesus, sirviendo a nifios vulnerables y familias.

Valores de Buckner:

Pastor Robert Buckner. . . . . .
Fe, integridad, respeto, servicio y trabajo en equipo.

“La religion pura y sin mancha delante de Dios nuestro Padre, . s . , . .
consiste en ocuparse de los huérfanos y de las viudas cuando Resolucidn, esta declaracion de fe es adoptada por el liderazgo de Buckner Guatemala, estd destinada Unica-

estan necesitados, y en no contaminarse con el mundo”. mente como guia y de ninguna manera debe interpretarse como una doctrina. Ademas, esta declaracion de fe
Santiago 1:27 (NVI) nunca debe utilizarse como imposicion, sino para proporcionar una comprension clara de las directrices biblicas
bajo las cuales Buckner Guatemala opera.

(1833-1919)
Fundador

1. Escritura. La Biblia es la palabra inspirada, reflejo de Dios, es el registro de la relacion entre Dios y la
humanidad. Teniendo a Dios por su autor, la redencién por su finy la verdad sin ninguna mezcla de error para su
materia. Exodo 24:4; Deuteronomio 4:1-2; Mateo 5:17-18; 2 Timoteo 3:15-17.

2. Dios. La existencia de un solo Dios, eterno, representado en tres personas: Padre, Hijo y Espiritu Santo.

Ante la problematica de orfandad y desintegracién familiar, producto de la guerra civil en el sur de los !
Génesis 1:1; Exodo 20:1; Mateo 28:19; Juan 14:6-13.

Estados Unidos en 1879, el Pastor Buckner se levanté con una vision muy clara y con un propdsito definido,

"Equipar a familias y a nifios para la vida”. Cumpliendo el lamado enmarcado en Santiago 1:27(NVI) ] ) . o .
3. Jesucristo. Jesus es el hijo perfecto de Dios, revelandose en la carne a través del nacimiento por medio de la

virgen. Su muerte, resurreccién y ascension a la mano derecha de Dios, proporcionan los medios de salvacidon
para la humanidad. Mateo 1:18-23; 16:21; Juan 1:1-18; 1 Corintios 15:1-8; Filipenses 2:5-11;
Colosenses 1:13-22.

Buscd formas innovadoras de llegar a los mas vulnerables, combinando sus creencias teoldgicas con una
conciencia social. Fue su profunda compasion por el desanimado e indefenso, la que sirvié de fuerza motriz
detréds de su ministerio.

4. El Espiritu Santo. El Espiritu Santo es el Espiritu de Dios que despierta la fe en los creyentes y nos permite vivir

Este llamado se ha extendido a diferentes partes del mundo. En Guatemala, atendemos y cumplimos la
una vida recta.Génesis 1:2; Isaias 61:1-3; Mateo 28:19-20; Juan 14:16-17; Hechos 1:8; Romanos 8:9-11.

misma vision de nuestro fundador, desde el afnio 2004.

5. Salvacioén. La salvaciéon eterna es la redencidon de toda persona y se ofrece libremente a todos los que aceptan
a Jesucristo como Senor y Salvador, que por su propio sacrificio obtuvieron la redencién eterna para el que cree.
Juan 3:3-21, 36; 5:24: Hechos 2:21; 4:12; 15:11; 16:30-31; Efesios 2:8-22.



6. Humanidad. La santidad de la humanidad se hace evidente en que Dios nos cred a suimagen y semejanza.
Por libre eleccién, la humanidad pecd contra Dios y trajo el pecado al mundo. La santidad de la humanidad es
evidente en que Dios cred la humanidad a su propia imagen y que Cristo murié por toda la humanidad, por lo
tanto, toda vida se considera sagrada. Génesis 1:26-27; 3:1-19; Actos 17:26-31; Romanos 3:23-24; 5:12; 6:23;
Efesios 2:1-22.

7. La Iglesia. Una iglesia del Nuevo Testamento es un cuerpo de creyentes bautizados, que estan asociados por
convenio en la fe y la comunién del evangelio. Mateo 16:15-19; Hechos 2:41-42; 44-47; 13:1-3; 15:1-30; 1
Corintios 1:2.

8. Unidad. En Jesucristo, todos los que lo siguen estdn unidos como el cuerpo de Cristo, con igualdad en las
clases raciales, de género y sociales. Hechos 2:44; Romanos 10:12-13; Efesios 4:3-6; Colosenses 3:11.

9. La Familia. Dios establece a la familia como la institucién primaria en la que los hijos deben ser atendidos y
alimentados por una madre y un padre unidos en el matrimonio. El matrimonio es la unién de un hombre y una
mujer en el compromiso del convenio para toda la vida. Génesis 1:26-28; 2:18-25; Mateo 19:4-6; Marcos 10:6-9;
Efesios 5:21-33.

10. Libertad religiosa. Sélo Dios es el Sefior de la conciencia humana, por lo tanto, la iglesia y el Estado deben
estar separados y toda la humanidad es responsable Gnicamente ante Dios en asuntos de fe. Mateo 22:15-21;
Hechos 4:19-20; Galatas 5:1; Filipenses 3:20; 1 Pedro 2:12-17.
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9. Nuestros Programas.



B uckner es un ministerio dedicado a la transformacién y restauracién de las vidas a las que servimos.
Trabajamos en Guatemala desde hace 19 afios a favor de la nifiez, adolescencia y familias vulnerables, con el fin de aportar a una
transformacion de vida; brindandoles esperanza para superar los momentos de adversidad que atraviesan.

1.Preservacion y Fortalecimiento Familiar, por medio de Centros de Esperanza Familiar. Nuestra metodologia se enfoca en prevenir la
desintegracién familiar, equipando a los padres con herramientas que les permitan permanecer unidos y superar la adversidad.

2.Permanencia Familiar, trabajamos por el cumplimiento de los derechos de los nifios que estan bajo el cuidado del sistema de pro-
teccion, brindando acompafnamiento durante el proceso para la reintegracion familiar.

“Diversos estudios ci

institucionalizacion en |
derecho internaciona
temporal, los niflos y

ion de la familia y la

ntales. Por lo anterior, el
pcionales y en forma
en modalidades de

cuidados alternativ

Referencia: Directrices s

& A continuacién, mas informacion a detalle por programa, donde también podra observar algunos testimonios reales de nuestros heneficiados.

6. Centros de Esperanza Familiar -CEF-.

Preservar, fortalecer y empoderar a las familias.

Los Centros de Esperanza Familiar Buckner: “son lugares centrados en el nifio y enfocados en la familia, donde ambos encuentran

esperanza, apoyo y empoderamiento dentro de su comunidad para alcanzar el médximo del potencial dado por Dios".

Para el cumplimiento de dicho propdsito programatico se ha implementado un modelo de intervencidn, este consiste en la prestacion de
servicios en un marco de fortalecimiento familiar, para preparar a las familias a sobrellevar la adversidad y proteger a los nifios con base
en seis factores de proteccion:

Resiliencia de los padres.

Conexiones sociales.

Ayuda concreta.

Formacion de los padres.

Competencia social y emocional del nifio.
Progreso de los jovenes.

En este programa trabajamos para mantener a las familias unidas y fortalecidas por medio de valores Cristo-céntricos, para que, a través

de la restauracién y transformacién de sus vidas, disminuya el riesgo de abusos, negligencia en el hogar y nifios retirados de casa.

Nos comprometemos, a acompanarlos en cada paso hacia la transformacion de sus vidas. Les equipamos con herramientas que
aportan a su educacién. Realizamos eventos comunitarios de convivencia, donde comparten con otros. Apoyamos el desarrollo ideal

de crecimiento para los nifios, nifias y jovenes. Les instruimos en empoderamiento financiero y crecimiento espiritual.

Asi, nuestras familias aprenden sobre el cuidado y respeto de uno a otro. Descubren y crean mejores oportunidades.
Como resultado, las familias adquieren herramientas que les permiten superar probleméticas en diferentes dreas como: econémica,

educativa, relacional y de salud, aprendiendo a valerse por si mismos.



TRABAJAMOS 3 FASES CON LAS FAMILIAS.
;COMOLO HACEMOS?

Llevamos a cabo un modelo
de trabajo que se divide en 3
fases en donde llevamos a las
personas a comprometerse con
su propia transformacién de vida.

Modelo de los Centros de Esperanza Familiar

‘I PARTICIPA o ) o Seguimiento integral por medio de la
. : eventos comunitarios que le permiten al personal de Buckner, conocer a las familias que pertenecen a las co-

asesoria familiar.
munidades cercanas, desarrollando el primer vinculo y promoviendo la participacién en actividades para incrementar algin cono-
cimiento importante para la familia y superar alguna necesidad en concreto.

Apoyo e
Fortale

ductivo, desarrol

cimien

ZPREPARATE servicios disefiados para que las familias amplien su conocimiento y desarrollen habilidades y practicas en
areas que empoderen sus vidas.

Eventos familiares de convivencia y
ayuda a la comunidad.

V4
3SUPERATE este servicio se basa en un proceso de asesoria familiar que busca hacer surgir las capacidades personales de los
integrantes de la familia, para que se fortalezcan los vinculos entre ellos, con el objetivo de ser eficaces en la labor de estimular el
desarrollo personal de sus integrantes y reforzar las habilidades emocionales.

A continuacion, compartimos algunos testimonios reales de nuestros beneficiados.



AcElisa, en su proceso de recuperacién.

Centro de Esperanza Familiar en San José Pinula (CEFSJP)

Sofia Diéguez de 42 aios vive
con su esposo Manuel Cabre-
ra de 48 anos, durante 25 afos
de matrimonio han procreado
cinco hijos. La familia reside en
una aldea de San José Pinula
y se dedica al trabajo agrico-
la. Forman parte de las familias
que reciben el servicio de ase-
soria familiar de Buckner.

En junio de 2019, la famil-
ia asistié a la jornada médica
llamado “Amarillo” donde en
apoyo de médicos extranjeros,
visitan el Centro de Esperan-
za Familiar de San José Pinula
para atender a las familias vul-
nerables. Durante la actividad,
Sofia se enteré de que estaba

embarazada, esto fue una grata
sorpresa. Mas tarde, supo que
seria la orgullosa madre de una
nina a quien llam¢ Elisa.

En noviembre del mismo ano,
Sofia le informé a su asesora fa-
miliar que, luego de practicarse
un ultrasonido, el médico le in-
dicd que su bebé tenia una mal-
formacién congénita. La nifha
iba a nacer con labio leporino
y posiblemente, con paladar
hendido porlo que, cuando na-
ciera, requeriria de una cirugia.
Esto desconcertd y entristecio
a la familia, también representé
un reto para ellos porque de-
sconocian a dénde acudir a fin
de recibir atencion profesional
oportuna para su bebé. »

La asesora familiar indagd y real-
izd las gestiones pertinentes para
conectar a la familia con una or-
ganizacion especializada en prac-
ticar cirugias a ninos con esta
condicién congénita. Ella brindé
acompafamiento profesional a los
padres durante su primera visita a
la organizacion, ellos recibieron
atencién psicoldgica y resolvieron
sus dudas.

A pesar de que, en marzo de
2020, la pandemia ocasiond la
suspension de actividades por dis-
posiciones gubernamentales. La
asesora familiar mantuvo la comu-
nicacion con la familia y los motivo
a no perder la conexién con la or-
ganizacién que podia facilitar tan
anhelada cirugia.

El seguimiento personalizado vy
continuo de Buckner, basado en
las fortalezas de la familia, dio

como resultado positivo la prim-
era cirugia reconstructiva de Elisa
el 25 de abril del 2021, la cirugia
de Elisa fue exitosa. La nifia tenia
un afo y cuatro meses cuando
recibié la cirugia, esta incluyé cu-
atro dias de hospitalizacién, asf
como, los gastos de hospedaje y
alimentacién de su mama.

La familia Cabrera Diéguez,

reconoce que, con la ayuda de

la asesoria recibida en Buckner
Guatemala, desarrollaron las ha-
bilidades para enfrentar y super-
ar las adversidades que se les
presenten, la voluntad para pedir
ayuda cuando lo requieran, asi
como, las habilidades para es-
tablecer y mantener sus redes de
apoyo dentro y fuera de su comu-

nidad.

Ala familia Cabrera Diéguez con su hija.




‘ La familia Cabrera Diéguez, reconoce que, con la ayuda

de la asesoria recibida en Buckner Guatemala, desarrol-

laron las habilidades para enfrentar y superar las adver-
sidades que se les presenten. ,’

AcElisa en su total recuperacion.

Centro de Esperanza Familiar en Jocotenango (CEFJ)

Victoria Pérez de 35 afios se en-
cuentra casada con César y juntos
han procreado cuatro hijos: David,
Matilde, Maria y Erick que tienen
las edades de 15,12, 9y 7 afos.
Todos sus hijos se encuentran
estudiando en el municipio de
Jocotenango, lugar donde la fa-
milia vive y también es originaria.

Victoria es ama de casa y algu-
nas caracteristicas de su per-
sonalidad es ser muy compro-
metida con su familia, proactiva,
responsable y con mucho interés
de aprender y desarrollarse para
su crecimiento personal y familiar.

Los problemas que tenia Victoria
eran la falta de comunicacién vy
apoyo de su esposo para el cuidam

do de los nifos y la Unica alterna-
tiva que ella consideraba en ese
momento era la separacién de su
esposo César, para ter-

A Lafamilia Jiménez Pérez en su viaje familiar.

minar con los problemas que pre-
sentaban desde hace varios anos
atras.

César el padre era alcohdlico, no
tenfan vision familiar compartida,
algunos problemas en los patrones
de crianzay, en el drea econdmica;
problemas para cubrir las necesi-
dades basicas y, por lo tanto, no
consideraban el ahorro.

Buckner Guatemala por medio del
programa del Centro de Esperan-
za Familiar Jocotenango ha con-
seguido que la familia Jiménez
Pérez, a través de la asesoria, en-
cuentre unidad para el logro de
sus proyectos familiares que, an-
tes eran solo ideas y suenos inal-
canzables por la situacién en la
que vivian, pero con la guia de



“ Buckner Guatemala por medio del programa del Centro de Esperanza Fa-
miliar Jocotenango ha conseguido que la familia Jiménez Pérez, a través
de la asesoria, encuentre unidad para el logro de sus proyectos familiares.

la asesora familiar aprendieron a
establecer prioridades y tomar ac-
ciones relevantes para salir de los
problemas y conflictos que estaban
atravesando.

Los resultados del plan de la familia
Jiménez, han evidenciado que Vic-
toria y César han logrado un adec-
uado manejo de sus finanzas como
pareja y desde hace cinco meses
iniciaron con su presupuesto famil-
iar lo que ha contribuido al alcance
de sus metas para tener un fondo
de emergencia y llevar a cabo sus
proyectos familiares.

Otro logro muy importante que han
conseguido en este proceso fue
aprender a trabajar en equipo, tal
como lo describid Victoria, esto ha
permitido que los suenos familiares
se estén haciendo realidad. Esto
se evidencia en la realizacién de un
viaje familiar e iniciar su proyecto

de vivienda para garantizar mejores »

condiciones de vida para sus cuatro
hijos.

Victoria manifiesta que, actual-
mente su vida familiar es muy dis-
tinta porque tienen una mejor co-
municacion con su esposo y hay
trabajo en equipo como pareja.
César se ha mantenido firme en su
decision de convivir méas con su fa-
milia y ha ido superando su proble-
ma de alcoholismo para estar bien
con su esposa e hijos.

Las metas establecidas ayudaron a
César a clarificar sus prioridades y
dedicarle méas tiempo a su familia
para convivir y dialogar con ellos,
involucrarse mas en la crianza de
sus hijos y estar al pendiente de las
necesidades de ellos para tomar
decisiones con su esposa.

En cuanto a sus problemas en el
area econdmica; Victoria recibid el
curso de educacién financiera brin-

dado por Buckner Guatemala y en
las metas establecidas del ultimo
plan, la familia comenzé a trabajar
su presupuesto mensual, organi-
zando asi sus gastos, agregando el
ahorro para gastos de emergencias
y se fijaron otros rubros para sus
proyectos familiares: realizar un via-
je familiar e iniciar la ampliacién de
su vivienda.

“Victoria comentd que, han dialoga-
do con César que si no fuera por el
apoyo de Buckner Guatemala muy
probablemente su situacién famil-
iar seguiria en conflicto y que han
avanzado mucho en sus proyectos
en este tiempo que la institucion
ha estado con ellos, porque les ha
dado herramientas utiles en comu-
nicacién, finanzas y educacion las
cuales han sido de mucha utilidad
para alcanzar sus metas”.

AConstruccion de vivienda de la familia Jiménez Pérez.
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1.Permanencia

Familiar.

En Buckner Guatemala, a través del
programa de Permanencia Familiar,
trabajamos para los ninos, nifas vy
adolescentes que ingresan al siste-
ma de proteccién nacional, acom-
panandolos en todo el proceso,
hasta que estén de forma segura y
permanente con su familia.

Durante 18 anos, hemos cooperado
con la Secretaria de Bienestar Social
de la Presidencia (SBS), tiempo en
el cual hemos desarrollado nuestro
programa de Permanencia Familiar,
apoyando los procesos de desinsti-
tucionalizaciéon y acogimiento famil-
iar temporal en coordinaciéon con
SBS.

Nuestro equipo también trabaja en
buscar una solucidon definitiva, es de-
cir, apoya a ubicar a la familia biolégi-
ca (mama y/o papa) o ampliada (abue-
los, tios, primos, entre otros), logrando
como resultado final la restitucién de
los derechos humanos de la nifnez y ad-
olescencia vulnerada.

Nuestro equipo profesional multidisciplinario, atiende a familias que
deseen formar parte del programa, con altos estandares de servicio.

Facultados para ejecutar las siguientes fases del proceso:

S

1 Promocio

Captar a familias interesadas,
St )

La familia es certificada por La
Secretaria de Bienestar Social
3 -SBS-,quedando registrada dentro del

rograma de acogimiento temporal,
R ;

Seguimiento posterior a la
mtePracmn del nino, nina o
adolescente en la familia de
acogimiento temporal.




Nuestra meta es que cada nifo, nifa y adolescente encuentre

sanidad emocional, espiritual, y experimente el amor de Dios, a
través del cuidado alternativo familiar, hasta que se encuentre

seguro en una familia permanente.

Considerando que, con base a la Convencidn
sobre los Derechos del Nino, 1989, en su predam-
bulo refiere: “Que el nifo, para el pleno y armo-
nioso desarrollo de su personalidad, debe cre-
cer en el seno de la familia, en un ambiente de
felicidad, amor y comprension”.

Buckner también implementé el monitoreo
post reintegracion, el cual consiste en el segui-
miento cercano y documentado, a cada familia ™
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de origen que de forma permanente es respons-
able de la crianza y cuidados integrales de los
ninos, nifas y adolescentes a quienes servimos.

A continuacion, compartimos algunos testimonios reales, los nombres
originales fueron modificados por privacidad de las familias.

A Samara, las fotografias seleccionadas han sido utilizadas con fines ilustrativos.

Samara es un ejemplo de fortalezay
lucha ante las adversidades. Ella es una
nifa que desde que estaba en el vien-
tre de su mama, escuchaba que no iba
a ser bien recibida, esto debido a que
su mama no la deseaba y no lograba
aceptar sullegada, ademas que, sibien,
su papa si se mostraba dispuesto a re-
cibirla y relacionarse con ella, cuando
viera la luz de este mundo, a ¢l no le
era posible darle un cuidado respons-
able, por su problema de alcoholismo
y por tener una familia formada des-
de hacia muchos afios, con una sefio-
ra que no era la mamd de Samara.

Cuando 'Samara naci6, la ten-
sion entre sus papitos se hizo mas
fuerte, ella presentia que habia un
problema y experimentaba cul-
pa vy tristeza porque, al parecer,
ella llegé a ocasionarles problemas.

Un dia, sus papas decidieron buscar
ayuda y entregaron a Samara a una
autoridad responsable de velar por el
bienestar de los niflos y adoles
centes, quedando Samara desde ese
dia, fuera de la unica familia que

conocia y amaba, la de sus padres.»

Para cuidar la integridad de Sama-
ra y mientras se ubicaba una familia
permanente y responsable para ella,
solicitaron el apoyo de una familia
temporal, siendo la familia Asturias
Caceres, quien abrié temporalmente
las puertas de su hogar, quienes con
el apoyo de Buckner, devolvieron a
Samara paz y tranquilidad, haciéndo-
la sentir deseada, amada y protegida.

Samara se adapté rapidamente a la
familia temporal, mientras tanto,
Buckner apoyé a la busqueda mi-
nuciosa de una familia permanen-
te para ella. En cuestion de meses,
Samara salio del cuidado de la fa-
milia Asturias con su prima Fausti-
na, quien desde que supo que podia
cuidar de Samara, se motivo y esforzo
para ser como una mama para ella.



Buckner estuvo pendiente de brindar elementos emocionales a Faustina mientras
se adaptaba al cuidado integral de Samara; confirmando seis meses después que
Faustina seguia brindando a Samara todo el amor y proteccién que necesitaba,
notandose en el brillo de sus grandes y expresivos 0jos y en su sonrisa contagiosa.

A Adolfo Jonas, la fotografia seleccionada ha sido utilizada con fines ilustrativos.

Adolfo Jonds es un niflo que contagia de
esperanza a quienes lo rodean; le gusta ju-
gar, bailar y cantar, pero Adolfo perdio en
un momento de su vida la alegria y necesito
del apoyo de personas y organizaciones in-
teresadas por el bienestar de la nifiez, para
recuperar el brillo en sus ojos y su sonrisa.

Cuando era un bebé recién nacido, el des-
tino lo separé de su mamd, mostrando
su tristeza, confusion y temor con llanto,
puesto que se sentia solo, con una agobi-
ante e intensa incertidumbre, la cual, no
podia entender ni mucho menos expresar.

Los dias pasaban y Adolfo empez6 a recu-
perar, poco a poco, la confianza y esper-

anza que habia perdido, en el mundo que\

le rodeaba. Y ;cdmo sucedio esto? Resulta
que dentro de los involucrados en proteger
a Adolfo, estuvo atenta al llamado la famil-
ia de acogimiento temporal Saravia Ramos,
debidamente acreditada por Secretaria de
Bienestar Social con el acompanamiento de
Buckner, convirtiéndose la familia Saravia,
en la primera y mejor opcion de cuidado,
atencion y amor para Adolfo, brindandole
dia a dia un panorama lleno de esperanza y
luz para que se sintiera como un nifio mere-
cedor de todo lo bueno, bonito y maravillo-
so que Dios en su plan perfecto, cred para él.

La familia temporal cuid6 a Adolfo el ti-
empo necesario, mientras un equipo con
la misiéon de buscar, con los parametros
actualmente permitidos en nuestro pais,
a una familia permanente, con el apoyo

de Buckner Guatemala, se encontr a la
mama del pequeno Adolfo, quien explico
la situacién que la orill6 a separarse de su
hijo para ponerle a salvo del riesgo que
asechaba a ambos en aquel triste momen-
to, y que, de no haber sido asi, posible-
mente su hijo no estaria en este mundo.

Después de haberse constatado que Adolfo,
yano corriariesgo, estando nuevamente con
sumama, Buckner estuvo pendiente duran-
te seis meses para verificar la salud y estabil-
idad integral de Adolfo y su nucleo familiar,
por lo que, actualmente, el pequeiio Ad-
olfo, es un nifo travieso, creativo, sofiador
y entusiasta que ilumina con su presencia
la vida de su madre y de toda su familia.




PROGRAMA DE PRESERVACION Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR:

FUENTE: BUCKNER GUATEMALA, CONSOLIDADO ANUAL DE VIDAS IMPACTADAS, ENERO-DICIEMBRE, 2021.

Fortalecimeinto
espiritual,
devocionales.
Ayuda humanitaria.

66 Servicios diversos a
beneficiarios y trabajo
directo con familias en
asesoria, desde nuestros

Centros de Esperanza 106 FAMILIAS
” En asesoria familiar,

trabajaron para

alcanzar sus metas.
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PROGRAMA PERMANENCIA FAMILIAR:

FUENTE: BUCKNER GUATEMALA, CONSOLIDADO ANUAL DE VIDAS IMPACTADAS, ENERO-DICIEMBRE, 2021.

AYUDA HUMANITARIA:

FUENTE: BUCKNER GUATEMALA, CONSOLIDADO ANUAL DE VIDAS IMPACTADAS, ENERO-DICIEMBRE, 2021.

Personas atendidas.

De estos 8 fueron
integrados en una
familia de forma

permanente.

Servimos a 23
nifos y nifas que
fueron acogidos

en una familia

temporal.

66En 2021, nos fueron confiados 8 nifos y nifas.
Satisfactoriamente, logramos colocar a cada uno,

con familias de forma permanentes.§9

66 5 familias se acreditaron
este afio para formar
parte del programa de
Acogimiento Familiar

Temporal.99

Servimos a 26 familias
de acogimiento

temporal, de estas,
9 fueron acreditadas
este ano.

1,360 personas
informadas sobre
Acogimiento Familiar
Temporal.
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personal.
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Mochilas con

Utiles escolares.

o Insumos entregados 9

12,301

de salud

_db

Filtros
de agua.

66

Porciones de alimentos
distribuidos en Guatemala,
Sacatepéquez, Izabal, Alta
Verapaz, Huehuetenango,
Retalhuleu, entre otros 99

9,312,368

0,304

Personas atendidas.

® © 0 ¢ @

PURTRY




En este ano en Buckner Guatemala, hemos
atendido a:

Personas.

PR s

9 Nuestros aliados.

SECRETARIA DE

GOBIERNO /¢ BIENESTAR SOCIAL
GUATEMALA DE LA PRESIDENCIA

DE LA REPUBLICA

GUATE MALA DE LA ESPOSA

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA DEL pRESIDENTE

SECRETARIA DE
I I GOBIERNO /¢ OBRAS SOCIALES

SECRETARIA CONTRA
LA VIOLENCIA SEXUAL,
EXPLOTACION Y TRATA
DE PERSONAS

VICEPRESIDENCIA

GOBIERNO
I I GUATEMALA

PGRL

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

GOBIERNO
I I GUATEMALA

ccccccccccc on 1a Ley,

MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA
Y ASISTENCIA

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA SOCIAL

GOBIERNO
GUATEMALA

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA

MINISTERIO DE
EDUCACION
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Asociacion La Familia Importa

Fundacion Azteca Guatemala
de Grupo Salinas

Direccion Departamental de Educacion de Sacatepéquez
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DE ESQUIPULAS
CONSTRUYENDO JUNTOS
EL FUTURO DE ESQUIPULAS

DIDEDUC

Direccion Departamental de Educacion de Guatemala Oriente
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111 ll ]
San Jose Pinula
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MOVIMIENTO CRISTIANO CONTRA
LA VIOLENCIA HACIA LA NINEZ
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Siguenos como:
@BucknerGuatemala
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Visita nuestro sitio web:

www.bucknergt.org

&

BUCKNER.

GUATEMALA
Aqui brilla la esperanzar

Diagonal 6,12-42 zona 10, edificio Design Center,
torre 2, oficina 501, ciudad de Guatemala.

PBX: (502) 2306-0800
info@bucknergt.org



